


Las tareas de cuidados son imprescindibles para 
sostener la vida: desde el movimiento feminista y 
desde el sindicato ESK lo tenemos claro y así lo 
defendemos, tal y como ha quedado patente en 
las movilizaciones y planteamientos políticos que 
estamos haciendo desde hace años. 

Este 8 de Marzo insistimos: Queremos un sis-
tema público de cuidados para toda la so-
ciedad.

Los cuidados son imprescindibles, pero carecen 
del reconocimiento político, económico y 
social que les corresponde. El trabajo de cuidar  
ha sido invisivilizado históricamente, y siempre 
ha sido una responsabilidad silenciada y asu-
mida por las mujeres, sin derecho a réplica, 
ni compensación, ni horario. Tanto el cuidado de 
personas mayores, de hijas e hijos, y de personas 
convalecientes,  a lo largo de la vida,  ha recaído, 
como una obligación inexorable,  en las mujeres. 

QUEREMOS TRANSFORMAR
EL MODELO DE CUIDADOS  
PARA CONSEGUIR  UN SISTEMA PÚBLICO Y DE CALIDAD PARA TODAS LAS PERSONAS

Para cambiar este sistema abusivo y obsoleto, 
que ha dispuesto del tiempo y energía de las mu-
jeres de manera gratuita durante generaciones, 
es necesario impulsar un cambio radical 
del conjunto de políticas que gestionan los 
cuidados, y que lo hagan a través de un sistema 
público y de calidad.  

El modelo de gestión que desarrollan las insti-
tuciones actualmente, por un lado, deja fue-
ra muchas situaciones, que siendo cuidados 
imprescindibles, quedan sin cobertura pública, 
por ejemplo, la atención a las necesidades de las 
personas convalecientes. Por otro lado, estamos 
presenciando un sinfín de privatizaciones de 
los servicios de cuidados de competencia 
pública que nos indigna y nos hace pensar en el 
descarado interés de enriquecimiento parti-
cular a costa de dinero público de quienes 
están en el poder. De ninguna manera pueden 
ser los mercados, ni los intereses económicos 
privados, los que organicen y regulen los trabajos 
de cuidados  en la sociedad.

ESK, ni quiere, ni puede, permanecer ajeno a la 
necesidad de cambiar esta situación, y está com-
prometido a favor de una economía centrada 
en la sostenibilidad de la vida, que deshaga el 
sistema heteropatriarcal capitalista, androcéntri-
co, racista y colonial actual.
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MUGIMENDU FEMINISTAREN
DEIALDIETAN PARTE HARTU!

Las privatizaciones de los 
servicios de cuidados nos hacen 
pensar en el descarado interés 
de enriquecimiento particular 

de quienes están en el poder



Situar las vidas en el centro”, frase que nos 
identifica, supone un replanteamiento 
del modelo económico actual, que 
implicaría, entre otras cosas, tener el ob-
jetivo de redistribuir la riqueza, de no 
esquilmar recursos naturales y de priori-
zar la atención a las necesidades básicas de 
las personas. Es evidente que en este mo-
delo hay sectores que tendrían que des-
aparecer (sectores carbodependientes) y 
otros por el contrario, los necesarios para 
el mantenimiento de la vida, que necesa-
riamente tendrían que crecer.

Pero este cambio, debe realizarse garanti-
zando que los empleos dedicados a los 
cuidados que se generen se realicen por 
primera vez en la historia, en condicio-
nes de no precariedad.

Por ello, es necesario ir a la raíz del pro-
blema. Estamos decididas a cambiar por 
completo el actual modelo precario 
de cuidados y que éstos, no puedan ser 
gestionados como otro negocio más.

FIN DE LA PRIVATIZACIÓN DE 
LOS SERVICIOS DE CUIDADOS: 
CREACIÓN DE 
EMPLEO PÚBLICO 
Y DE CALIDAD

Zaintzen aldeko greba orokor berri baten on-
doren eta EAEko hauteskundeetarako aste gutxi 
falta direla eta, gogoratu nahi dugu alderdi poli-
tikoek proposatzen dituzten proposamen 
zehatzei oso adi gaudela. Zaintza-sistema pu-
bliko baten defentsan ezin dira ahulak izan.

Eusko Jaurlaritzak pasa den azaroan egindako 
Zaintzei Buruzko Kongresuan iragarri zigun bere 
proposamenek zaintzen zerbitzuen pribatizazioa 
mantentzen jarraituko zutela.

Olatz Peonen eta Maite Peñaren (Zaintza eta 
Gizarte Politiketako foru diputatua) hitzetan, 
EAJ-rentzat zaintza eredu “berriaren” ardatzak 
eta printzipioak lau zutabetan oinarritu behar 
dela: sistema publikoa, eraldatzailea, feminista eta 
komunitarioa izatea.

Baina EAJ-PSOEren politika zutabe horietatik oso 
urrun geratzen da: ukaezina da zaintzak negozio 
bihurtzeko duten interesa.

Horren erakusgarri ditugu telelaguntza-zerbitzua 
eta 112 Larrialdi Zerbitzua, biak ere Eusko Jaur-
laritzaren eskumenekoak, eta nola ez, pribatizatu-
tak daudenak. Enpresa hauetan lan egiten duten 
langileek aspalditik mobilizazten ari dira jasaten 
duten prekarietatetik ateratzeko.

Alderdi horiek gizarte-premien kontura aberas-
tasun pertsonala sortzeko duten irrikaren beste 
froga bat da patronaleko kide izatera pasatzen di-
ren kargu publikoen kopuru ikaragarria.

ZAINTZAK EZ DIRA 
NEGOZIO BAT 
ZERBITZU PUBLIKOEN 
PRIBATIZAZIOEN AURREAN 
EGONGO GARA

Eusko Jaurlaritzak azaroan 
iragarri zigun bere asmoa 

zaintza zerbitzuak 
pribatizatzen jarraitzea dela, 

hau da, zainketekin 
negozioa egiten jarraitzea



JELTZALES QUE PASAN A SER EMPRESARIOS/AS DEL SECTOR 
PRIVADO, CONCERTADO CON LA ADMINISTRACIÓN Y ADJU-
DICATARIOS DE LA GESTIÓN DE RESIDENCIAS PÚBLICAS.

De ostentar la dirección 
del Área de Servicios Asis-
tenciales del Instituto Fo-
ral de Asistencia Social de 
Bizkaia pasa a ser nombrado 
secretario y tesorero de la 
patronal vizcaína GESCA.

IÑAKI
JOSU IRIBAR

Kargu publiko bat bete- 
tzetik eta EAJren BBBko 
kide izatetik, bi sektore ope-
radore pribatutako (Qua-
vitae eta IMQ) zuzendari 
izatera igaro zen, eta, gaine-
ra,GESCA Bizkaiko patro-
naleko bokal izendatu zuten.

IÑAKI
ISASI

De Diputado General de 
Bizkaia y secretario del EBB 
del PNV pasa a presidir un 
operador privado del sector, 
Residencias Nostem.

JOSU
BERGARA

PUERTAS GIRAT   RIAS

Alderdiaren hauteskun-
de-zerrenda bat osatzetik 
sektoreko operadore priba-
tu bat (Biharko) zuzentzera 
pasa da.

LARRAITZ
OLAIZOLA



De ejercer como asesor 
general de Acción Social de 
la Diputación de Bizkaia pasa 
a dirigir Babesten, un grupo 
de operadores privados del 
sector que además maneja la 
patronal vizcaína GESCA.

EUSEBIO
LANDAZABAL

EAJ-ko BBBko kide zenean 
sektoreko bi operadore 
pribatu sortu zituen, Egoitz 
Alai eta Katillotxu.

ASIER
ATUTXA

De concejal y secretario 
del EBB del PNV pasa a 
dirigir Garbialdi, la mayor 
subcontrata de limpieza en 
el sector.

JOSU
OLAZARAN

Bilboko Udalean Juan 
Mari Aburtoren eskuineko 
eskua izatetik Mondragon 
Health zuzentzera pasa zen, 
sektoreko beste operadore 
pribatu baten bultzatzailea: 
GSR.

MIKEL
ÁLVAREZ

De alcalde del PNV pasa a 
fundar un operador privado 
del sector, Biharko, y ade-
más vicepreside la patronal 
guipuzcoana GAREN.

IÑIGO
LASUEN

De concejal del partido 
pasa a la presidencia de la 
patronal guipuzcoana  
GAREN.

IÑAKI
ZULOAGA



De ser representante del 
partido en su Asamblea 
Nacional pasa a presidir un 
operador privado del sector, 
Biharko.

XABIER
AGUIRIANO

Alderdiko zinegotzi izate- 
tik Biharko sektoreko ope-
radore pribatuaren kontsei-
luko kide izatera pasa zen.

JOSÉ CARLOS
IBARZABAL

De la dirección del Institu-
to Foral de Bienestar Social 
de Araba pasa a la dirección 
de un operador privado del 
sector ligado a jeltzales,  
Mainatzen (grupo Babesten).

JOSÉ LUIS
ALONSO

De director asistencial 
de IMQ-Igurco pasó a ser 
nombrado director de Inno-
vación, Sistemas de Gestión 
y Evaluación en el Departa-
mento de Políticas Sociales 
de la Diputación de Araba.

IÑAKI
ARTAZA

IMQ-Igurcoren egoitza bat 
zuzendaria izanez, Bizkaiko 
Foru Aldundiko Gizarteratze 
zuzendari nagusi izendatu 
zuten eta geroago Gizarte 
Ekintzako diputatu.

SERGIO
MURILLODe trabajar como director 

de recursos humanos en 
dos operadores privados 
del sector ligados a jeltzales, 
Biharko y Aztertzen, pasa 
a ser nombrada directora 
general de Atención a la 
Dependencia de Diputación 
de Gipuzkoa.

TXARO
RODRIGO



Desarrollar un sistema público de cuidados 
de calidad para todas las personas, desde un 
punto de vista feminista, es crucial para abordar 
muchas y las más profundas causas de discrimina-
ción que sufrimos las mujeres, por eso pedimos 
posiciones y medidas claras.  

Desde ESK, hacemos una interpelación direc-
ta a todos los partidos, para que se pronun-
cien claramente en estas dos cuestiones:

1  ¿Cuál es su propuesta de reversión del 
modelo de cuidados capitalista?

2  Y de estar dispuestos, ¿si esa propuesta 
pasa necesariamente por publificar todos 
estos servicios?

Tenemos muy claro que para poder ganar estos 
derechos como sociedad todas y todos debemos 
de posicionarnos alto y claro por este cambio, 
y por tanto, debe estar incluido entre nuestras 
principales reivindicaciones y luchas.

Este 8 marzo las instituciones sacarán sus gran-
des pero vacíos puntos morados, pondrán sus 
brillantes luces moradas en las fachadas de los 
majestuosos edificios (esos que deben limpiarse 
cuando ya no hay nadie, y a poder ser con poca 
luz para no ver a la “trabajadora de la limpieza”), 
se colocaran pins morados en sus chaquetas (re-
cién planchadas por su trabajadora de hogar) e 
incluso muchos y muchas intentaran acudir (a úl-
tima hora) a la movilizaciones y sacarse alguna 
foto para colgar en sus redes cerca de la pan-
carta... ¿Hasta cuándo vais a eludir vuestra res-
ponsabilidad? ¿Hasta cuándo vais a estar creando 
vuestros negocios?

El Movimiento feminista al día siguiente de 
la huelga general del 30 de noviembre, so-
licitó la creación de una Mesa de Diálogo 
Interinstitucional que a día de hoy sigue sin 
estar creada, y las instituciones y partidos 
siguen sin dar ningún tipo de respuesta. 
Continuamos esperando.

HAY QUE CAMBIAR EL MODELO 
DE GESTIÓN DE LOS CUIDADOS

LOS CUIDADOS NO SON 
UNA PANTOMIMA  
 

VAMOS A COMBATIR EL POSTUREO 
DE LAS ADMINISTRACIONES

Erakundeei eta alderdi politikoei 
eskatzen diegu alde batera utz 

ditzatela ate birakariak eta eser 
daitezela elkarrizketa-mahaian



Guztiok ezagutzen dugu Palestinaren egoera, eta Euskal Herrian gizarte-mugi-
mendua genozidioa salatzeko eta elkartasuna adierazteko egiten ari diren adie-
razpen guztietan parte hartzen ari garen arren, martxoaren 8 honetan Palesti-
nako emakumeen erresistentzia eta borrokak agertu nahi ditugu bereziki.

Urteetan zehar ikusi ditugu, nola etxeratze-aginduei gogor aurre egin dioten, 
baita euren senide eta lagun presoen askatasuna eskatzeko martxak antolatu di-
tuzten. Abangoardian egon dira, sistema sionista basatiaren hilketak, kanpo-
ratzeak, lurraren okupazioa edota etxeak suntsitzearen aurka protestatzen.

Herriko kultura-ondarea babestuz antolatu dira, ama eta zaintzaile gisa, herrie-
tan eta errefuxiatu-esparruetan hezkuntza- eta osasun-zerbitzuak eskainiz.

Politika sionisten militarizazioak, kolonizazioak eta menderatzeak Palestinako 
emakumeen aurkako indarkeria mota ugari ekarri dituzte lurralde oku-
patuetan. Asko beren ahotsak altxatzeagatik erailak, militar israeldarrek bortxa-
tuak eta kartzeletan degradatuak, oinarrizko tratamendu medikoa ukatua izan 
zaie.

Beste urte batzuetan egin izan duten moduan, aurten ez dakigu kaleetara atera 
ahal izango diren martxoaren 8an, emakume palestinarren emantzipazioa eta 
eskubideak defendatuz eta okupazioaren eta patriarkatuaren ondorioz 
jasaten dituzten zapalkuntza eta abusu geruzak ikusaraziz, bai Gazan, bai Zisjor-
danian.

Baina ziur gaude beren existentziarekin eta erresistentziarenkin bo-
rrokan jarraituko dutela. Beti esan izan duten bezala, borrokan jarraituko 
dute emakume gisa beren helburuak lortu arte: erabateko berdintasunaren, 
justizia sozialaren, herriaren eta lurren gaineko subiranotasunaren 
alde. Hemendik indarrak eta babes handia ematen diegu.

Palestinako mina dugu. Estatu sionista eta arrazista israeldar hau salatze-
ko mobilizazioak babesten jarraituko dugu, Palestinako gizartearen aurka 
egiten ari diren krimenen konplizeak salatuz eta palestinar gizarte zibiletik Apar-
theid sionistaren erregimenarekin amaitzeko tresnarik onena bezala planteatu 
zuten BDS kanpainak proposatzen duen boikota babestuz.
 
GUREA EGITEN DUGU HAIEN OIHUA.
PALESTINA IBAITIK ITSASORA LIBRE, EMAKUMEAK LIBRE!

ARABA 
 
Beethoven 10 behea 
01012 Gasteiz 
945 214 888 
araba@esk.eus

BIZKAIA 
 
Gral. Concha 12, 1 
48008 Bilbo 
944 101 425 
bizkaia@esk.eus 

GIPUZKOA 
 
Zorroaga Pasealekua 17  
20011 Donostia 
943 456 911 
gipuzkoa@esk.eus 

NAFARROA  
Emiliana Zubeldia 5  
31014 Iruñea 
948 224 124 
nafarroa@esk.eus 

www.esk.eus

IBAITIK ITSASORA PALESTINA LIBRE, 
EMAKUMEAK LIBRE! 


